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	Приложение № 2

к Положению о системе оплаты труда 

работников государственных бюджетных и казённых учреждений, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет Министерство здравоохранения Пензенской области,

утверждённому постановлением Правительства

Пензенской области

от ______________ №_______


РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ 
руководителей структурных подразделений,

специалистов и служащих

	№
	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные 
к квалификационным уровням 1
	Размер оклада (руб. в месяц)


	1
	2
	3
	4

	1.
	Профессиональная квалификационная группа

«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	- агент по закупкам;

- агент по снабжению;

- архивариус;

- дежурный (по выдаче справок, залу, этажу гостиницы, комнате отдыха водителей автомобилей, общежитию и др.);

- дежурный бюро пропусков;

- делопроизводитель;

- калькулятор;

- кассир;

- комендант;

- машинистка;

- секретарь;

- секретарь-машинистка;

- статистик;

- экспедитор;

- экспедитор по перевозке грузов
	12500

	1.2.
	2 квалификационный уровень
	должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»
	13000

	2.
	Профессиональная квалификационная группа

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	- администратор;

- диспетчер;

- инспектор по кадрам;

- лаборант;

- секретарь руководителя;

- техник;

- техник вычислительного (информационно-вычислительного) центра;

- техник по защите информации;

- техник по метрологии;

- техник по труду;

- техник-программист
	13500

	2.2.
	2 квалификационный уровень
	- заведующая машинописным бюро;

- заведующий архивом;

- заведующий бюро пропусков;

- заведующий камерой хранения;

- заведующий канцелярией;

- заведующий комнатой отдыха;

- заведующий копировально-множительным бюро;

- заведующий складом;

- заведующий хозяйством;

- должности служащих первого квалифика-ционного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование «старший»;
- должности служащих первого квалифика-ционного уровня, по которым устанавливается II внутридолжностная категория
	14000

	2.3.
	3 квалификационный уровень
	- заведующий жилым корпусом пансионата (гостиницы);

- заведующий научно-технической библиотекой;

- заведующий производством (шеф-повар);

- заведующий столовой;

- начальник хозяйственного отдела;

- управляющий отделением (фермой, сельско-хозяйственным участком);

- должности служащих первого квалификацион-ного уровня, по которым устанавливается 
I внутридолжностная категория
	14500

	2.4.
	4 квалификационный уровень
	- мастер участка (включая старшего);

- механик;

- начальник автоколонны;

- должности служащих первого квалификацион-ного уровня, по которым может устанавли-ваться производное должностное наименование «ведущий»
	15000

	2.5.
	5 квалификационный уровень
	- начальник гаража;

- начальник (заведующий) мастерской;

- начальник ремонтного цеха;

- начальник смены (участка)
	15500

	3.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	3.1.
	1 квалификационный уровень
	- бухгалтер;

- бухгалтер-ревизор;

- документовед;

- инженер;

- инженер по защите информации;

- инженер по качеству;

- инженер по метрологии;

- инженер по нормированию труда;

- инженер по организации и нормированию труда;

- инженер по организации труда;

- инженер по ремонту;

- инженер-программист (программист);

- инженер-технолог (технолог);

- инженер-электроник (электроник);

- инженер-энергетик (энергетик);

- менеджер;

- менеджер по персоналу;

- психолог;

- специалист по защите информации;

- специалист по кадрам;

- специалист по маркетингу;

- специалист по связям с общественностью;

- физиолог;

- эколог (инженер по охране окружающей среды);

- экономист;

- экономист по бухгалтерскому учету и анализу хозяйственной деятельности;

- экономист вычислительного (информационно-вычислительного) центра;

- экономист по договорной и претензионной работе;

- экономист по материально-техническому снабжению;

- экономист по планированию;

- экономист по труду;

- экономист по финансовой работе;

- юрисконсульт
	16000

	3.2.
	2 квалификационный уровень
	должности служащих первого квалификацион-ного уровня, по которым может устанавли-ваться II внутридолжностная категория
	16500

	3.3.
	3 квалификационный уровень
	должности служащих первого квалификацион-ного уровня, по которым может устанавли-ваться I внутридолжностная категория
	17000

	3.4.
	4 квалификационный уровень
	должности служащих первого квалификацион-ного уровня, по которым может устанавли-ваться производное должностное наименование «ведущий»
	17500

	3.5.
	5 квалификационный уровень
	- главные специалисты в отделах, отделениях, лабораториях, мастерских;

- заместитель главного бухгалтера
	18000

	4.
	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	4.1.
	1 квалификационный уровень
	- начальник отдела кадров (спецотдела и др.);

- начальник отдела материально-технического снабжения;

- начальник отдела организации и оплаты труда;

- начальник отдела охраны труда;

- начальник отдела (лаборатории, сектора) по защите информации;

- начальник планово-экономического отдела;

- начальник технического отдела;

- начальник финансового отдела;

- начальник юридического отдела
	20000

	4.2.
	2 квалификационный уровень
	- главный 2 (диспетчер, механик, специалист 
по защите информации, энергетик);

- заведующий медицинским складом мобилиза-ционного резерва
	22000

	4.3.
	3 квалификационный уровень
	директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразде-ления
	24000


Примечания.
1. Наименования должностей указаны в настоящем приложении в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» (с последующими изменениями).

2. За исключением случаев, когда должность с наименованием «главный» является составной частью должности руководителя или заместителя руководителя учреждения либо исполнение функций по должности специалиста с наименованием «главный» возлагается на руководителя или заместителя руководителя учреждения.
_____________
